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EDITORIAL

Proximo de completarmos 1 ano a
frente da Associagdo, é com satisfacdo
que observamos, dia apds dia, a
efetivacdo da maioria dos planos e
projetos iniciais apresentados, sendo o
resultado de esforcos praticados por
toda a Diretoria Executiva,
Representantes Regionais, membros do
Conselho Deliberativo e engajados
colaboradores.

Para o ano de 2020 ha desafios a
serem enfrentados. O iminente
encerramento das atividades da PAME
continua gerando um cenario de
incerteza para os Assistidos do plano
AMAP - assim como gerou para o0s
beneficiarios dos planos de salde da
PAME, alguns deles com sua situagao
ainda néo resolvida - face a indefinicdo
quanto a um possivel novo
administrador ou modelo de plano de
saude a ser instituido, como também
pelo provavel encerramento do PAME
ASSISTIDOS, ressalta-se, produto este
de responsabilidade da PAME e ndo da
TELOS.

Nesse ponto, cabe salientar que a
ASASTEL vem acompanhando com
extrema atengdo todo o processo,
zelando pelos direitos dos Associados
envolvidos e contribuindo para que
haja 0s melhores e devidos
esclarecimentos.

Por outro lado, a boa noticia de
concessdo do beneficio temporario em
maio de 2019 melhorou, sobremaneira,
os rendimentos de nossos Associados
do PBD, reduzindo a inadimpléncia

existente ASASTEL,
aumentando a receita de
contribuicbes e permitindo, dessa
forma, que deixassemos de
recorrer a receita financeira para
complementar o orgamento.

Esse cenario positivo nos permitira
promover o Encontro Nacional de

Representantes Regionais, ha
muito necessario, com a
implementagao de alguns

programas sociais de amplitude
nacional, sempre desejado, bem

Pesquisa de
Interesse Plano
de Investimento

Familiar

como algumas reformas e
modernizagdes na infraestrutura da
Sede que vinham se fazendo
necessarias, como, por exemplo,
em nosso auditorio, o que, decerto,
proporcionara melhores condicdes
técnicas, de conforto e seguranga,
com a possibilidade da pratica dos
mais variados eventos.

Sabemos que ainda ha bastante o
que fazer. A recente pandemia do
coronavirus e suas multiplas
consequéncias nos apresentam,
agora, um horizonte nebuloso com
muita necessidade de reflexéo,
controle, apoio e prudéncia. E fato,
nesse sentido, que continuamos
com todo o esforco e trabalho para
gue consigamos obter maiores

beneficios aos nossos Associados,
tendo relevancia projetos e ideias na
area de salde e previdéncia.

Nessa linha, no més de abril
disponibilizaremos no site da ASASTEL
uma pesquisa de interesse quanto a
instituicdo de um provavel plano
familiar de carater previdenciario,
sendo de enorme importdncia a
participacdo e o envolvimento de
todos.

Além disso, prosseguimos na busca por
negociagbes com empresas que
venham a disponibilizar ambulancias
para atendimento domiciliar, de
alcance nacional, assim como
mantivemos o convénio com a gestora
Prevecorp que comercializa planos de
salde da Operadora Silvestre,
abrangendo o municipio do Rio de
Janeiro e adjacéncias.

N3ao podemos esquecer das palestras,
cafés culturais e eventos sociais a
serem realizados, sendo que ficamos
todos muito contentes com a grande
adesdo e sucesso nas festividades do
Dia do Aposentado e Dia da Mulher. E
muito valoroso o estreitamento das
amizades e a criacdo de novos vinculos
entre os que participam da Associacao.

Estamos no caminho certo,
incrementando a qualidade de vida dos
Nnossos Associados, atentos na
prevencdo e cuidados com a salde e
vigilantes quanto aos direitos
conquistados, sempre com a maior
intengdo de juntos fortalecermos, cada
vez mais, nossa ASASTEL.

Diretoria Executiva

NOVOS SOCIOS

ALBERTO KRETZER DA SILVA

DIMITRI JOSE BRITO MURAD

IARA REGINA DE AZEVEDO FERNANDES
MARCOS CAVALIERI

MARIO ANTONIO SOARES RIBEIRO
NELSON FRANCISCO CARDOSO MARTINS
SEBASTIAO DOS REIS BATISTA
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NOTICIAS

EXPEDIENTE
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Nossa solidariedade e sentimento as familias.

“Célia, Um Anjo de Deus (12/05/41 - 06/03/2020)!
Era um més de margo dos idos de 1973. Entrei na recepgcdo da
Embratel, voltada para o Convento do Desterro. Coragao disparado, de
frente para Graga, entdo recepcionista, consegui dizer, muito nervoso:
- Vim fazer o teste com D. Célia. (...)
Entrei e recebi da Célia o formulario das questbes do teste
admissional. Eu devia estar tremendo muito, pois ela colocou sua méo
no meu ombro e me olhou sem nada dizer, antes de se afastar.
S6 depois eu fiquei sabendo que aquela mao era de Deus me
confortando: Vai dar tudo certo! (...)
Depois eu soube que o Departamento de Pessoal do NESD comegou
na casa de Célia. A colaboradora nimero um do NESD, foi contratada
antes mesmo do Terminal-1 ficar pronto. Trabalhava em casa. Ela ja
era especial!
Ao receber a noticia da minha aprovagdo me apresentei a ela e fui
recebido com um sorriso receptivo que logo traduzi como: “Néo lhe
disse que iria dar tudo certo?” (...)
Hoje, tenho certeza que o Criador reservou para ela novas missées
divinas, sem esquecer de olhar para a sua familia e colegas da
Embratel. Nao tenho lembrancas tristes. S6 alegres."

Mensagem de Carlos Silveira - Embratel Salvador (BA).
(Divulgagao autorizada por Luciana Abreu).

NOTAS RAPIDAS

¥+ Conquista! O Conselho Deliberativo da TELOS aprovou a reducdo da idade limite para o encerramento de
contribuicGes para o peculio complementar para 70 anos, com a manutencdo da Taxa de Contribuicdo de
1,486% para quem ainda ndao completou a idade limite. Antes, a idade limite era de 77 anos. A mudanga
passou a valer em 1 de janeiro de 2020 e consta no Plano de Custeio da TELOS para o ano de 2020.

¥+ Duvida! Até o fechamento desta Edigdo, aguardava-se posicionamento da ANS - Agéncia Nacional de Saude
sobre o futuro da PAME. Ao que parece, sera decretado o encerramento das atividades da Operadora de

Saude.

¥+ Alerta! A ASASTEL estd atenta quanto a posicdo da TELOS em relagédo ao plano de salide AMAP.

Esta decidido! O STF definiu que ndo cabe a desaposentacdo (a possibilidade de o aposentado pedir a revisdo do
beneficio por ter voltado a trabalhar e a contribuir para a Previdéncia Social), bem como a reaposentagdo (quando
hd a continuidade da contribuicdo apds se aposentar e vem a solicitar uma nova aposentadoria, descartando o
tempo de servigo e os saldrios que foram usados para calcular o primeiro beneficio).

Olho no Ledo! A deducdo com empregado doméstico ndo sera mais possivel a partir da declaragdo do Imposto de
Renda deste ano. A norma que trazia essa permissdo ndo foi renovada pelo governo. Nao deixe sua declaracao para
ultima hora! A entrega que devia ser feita até o dia 30 de abril, podera ser realizada até 30/06/2020.

Boa noticia! A Receita Federal ird antecipar o pagamento das restituicdes do Imposto de Renda da Pessoa Fisica
referentes ao exercicio de 2020, ano-calendario de 2019. O primeiro lote de restituicdo esta programado para o dia
29 de maio, com o ultimo lote previsto para 30 de setembro.

Vem ai! Nos proximos meses, estaremos retomando as sessdes do Cineclube na Sede da ASASTEL. Os filmes a
serem exibidos serdo sempre anunciados no site da Associacdo. Aguardamos os tradicionais e os novos cinéfilos.

Participe! A Campanha Rodando com Rodinhas continua a pleno vapor. Davidas, pelo Fale Conosco!

Atividades! Na Sede ha pratica de yoga, atendimento de fisioterapia, psicdlogos, médica cardiologista, curso de
idiomas, coral, pintura e muito mais com profissionais qualificados e recomendados.

Lembrete! Toda a programagdo da ASASTEL é publicada no nosso site e facebook. Had muita coisa acontecendo. N&o
percam! Acessem: http://www.asastel.org.br.

Lamentamos. Em consequéncia da pandemia do coronavirus, suspendemos todas as atividades, aulas,
atendimentos presenciais e, também, ideias que colocariamos em pratica, inclusive, postergando a publicacdo deste
Informativo. Agradecemos a compreensédo de todos, sendo certo que a forga do coletivo é o que faz a diferenga para
superarmos momentos complicados e delicados, seguindo, todos, adiante.
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— INFORME DA OUVIDORIA—

PROVA DE VIDA

Segurados do INSS que recebem por meio de conta corrente, conta poupancga ou cartdo magnético, devem comprovar,
anualmente, que estdo vivos. Isso serve para dar mais seguranca ao cidaddo e ao Estado brasileiro, pois evita fraudes e
pagamentos indevidos de beneficios.

Contudo, devido ao enfrentamento do COVID-19, por meio da Portaria n® 373/2020, os beneficiarios ndo terdo
interrupcdo nos pagamentos por ndo realizar a prova de vida pelos proximos quatro meses, contado a partir do més de
marco, desde que ndo aconteca maior agravamento da pandemia.

E bom lembrar que a Resolugdo n® 699/2019 do INSS estabelece permissdes, em casos especiais, para comprovagao de
vida por meio de procurador para quem esta ausente do pais por motivo de viagem, portadores de doenga contagiosa,
com dificuldades de locomogdo ou tenha mais de 80 anos. Exige-se que a procuragao seja cadastrada no INSS,
apresentando o procurador toda a documentacdo pessoal necessaria e comprobatdria, quando da oportunidade pela
Central 135 ou pelo Meu INSS.

Figue sempre atento ao informado pela competente Autoridade Publica para que seu beneficio ndo seja bloqueado e, por
fim, cessado. Seja sempre diligente. Informacgdes atuais e seguras no site do INSS (https://www.inss.gov.br/).

Por Walter Bitencourt Ferreira
Ouvidor da ASASTEL

— EDUCAGCAO FINANCEIRA —

IMPOSTO DE RENDA

A Declaragao do Imposto de Renda destina-se a apurar se deve ser pago imposto complementar ou se o contribuinte
tem direito a restituicdo relativamente a renda e proventos recebidos em 2019.

O contribuinte precisa declarar tudo o que ganhou no ano anterior. Exemplificando: salarios, aposentadoria, rendimentos
de aluguéis e ganhos apurados na venda de bens ou investimentos. Os gastos com reformas em imoveis e despesas com
construcGes também devem estar na Declaracdao de Bens, pois serdo importantes na apuracdao de ganhos de capital,
evitando que sua omissao gere pagamento de imposto a maior no momento da venda.

Igualmente, € necessario informar a Receita Federal todos os bens e direitos que faziam parte de seu patrimonio até
31/12/2019. Exemplos: veiculos e imoveis (independente do seu valor) e bens méveis como joias e quadros (com valor
a partir de R$ 5.000,00). Ganhos isentos de IR como: o resgate do FGTS, recebimento de heranca e rendimentos
provenientes de algumas acles judiciais, bem como os investimentos com isencdo de IR, também devem ser
informados.

Segundo a Receita, para este ano estdo obrigados a declarar o Imposto de Renda os contribuintes que receberam
rendimentos tributaveis (como salarios e aluguéis), cuja soma anual foi superior a R$ 28.559,70, bem como aqueles que
receberam rendimentos isentos, ndo tributaveis ou tributados exclusivamente na fonte (por exemplo: indenizacGes
trabalhistas, caderneta de poupanca ou doagdes) em valor superior a R$ 40 mil, além de outros perfis elencados no site
da Receita Federal (http://receita.economia.gov.br/).

No site ainda ha os gastos que o contribuinte pode deduzir do IR, como, por exemplo: despesas médicas (sem limites),
filhos ou pais (dependentes, no valor maximo de R$ 2.275,08 por dependente), contribuicdo a Previdéncia Social (sem
limites) e outros.

Aquele que declara dependente(s) deve informar todos os rendimentos recebidos por cada um. Todos os dependentes
declarados deverao possuir inscricdo no CPF, inclusive filhos de qualquer idade. Dependentes declarados sem CPF nao
serdo aceitos pela Receita Federal.

A ASASTEL oferece atendimento personalizado, agendado nos meses de margo a abril, para o devido auxilio, confecgdo e
envio do Imposto de Renda. Acesse o site da Associacdo e saiba mais!

Por Frederico Losito

Consultor Contabil da ASASTEL

Impeste de Renda 2020

= ) Socios:
Atendimento: Simples R$100,00

5% das 09:30 as 16:00 :
Completo R$120 00
6° das 09:30 as 13:00 SIVHGIO Y0,

Nao socios:
(ambas) R$150,00



http://receita.economia.gov.br/

— BALANGCO SINTETICO —
ASASTEL 2019

Valores em RS Valores em RS
ATIVOD 31/12/2018 31/12/2019
Ativo Circulante 4.523.043 4.931.355
Ativo Disponivel 4.501.251 4.913.284
Outos Craditos 21.792 18.071
Ativo Nao Circulante 1.392.13%9 1.409.580
Outros Créditos 5.240 5.240
Imobilizado 1.363.435 1.378.559
Intangivel 23.464 25.781
Totaldo ATIVO 5.915.182 6.340.935
Valores em RS
PASSIVO 31/12/2018 31/12/2019
Passivo Circulante 88.690 61.490
Fornecedores . 2.179
Obrigagdes Tributarias 3.081 1.529
Obrigagdes Trabalhistas e Previdencidrias 47.596 57.782
QOutras Obrigages 38.015 -
Patrimonio Liquido 5.826.491 6.279.446
Superdvit Acumulado 5.826.491 6.279.446

Obs.: Salientamos que, quando do envio deste Balango Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do Periodo,
as Contas da Associacgdo referentes ao exercicio de 2019 ainda ndo tinham sido aprovadas pela Assembléia Geral
Ordinaria - AGO.

‘DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS-

ANALISE COMPARATIVA 2018/2019

Ano Anc Anafise Analise
ITEM 2018 2019 Horizontsl Vertical
R RS Acresc % %

RECEITAS DO EXERCICIO 1 BS0 E23 2074 797 12.1% 1
Receitas de Contribulgbes 1.527 204 1.740 480 14% 5319%
Arrecadacdo em Eventos 7.238 a114 1% 4%
Arrecadacio em Cursos/Seminarios - 1.492 01%
Receita de Doaghes . 14.433 0%
Receitas de Aplicagbes 267 008 259 430 -3I% 12.5%
Recelta de Aluguel 47.853 49,495 E L 1 24%
Outras [Descantos+Venda Bens AL Perm.) 1.320 1.353 2% 0%
DESPESAS DO EXERCICIO 1.676 266 1621 842 -3.8% 1 (A%
Despesas Com Pessoal 560.199 B25. 287 12% I
Servigos Prestados 194,920 159.488 -18% 10%
Tanas @ Impostos 22 484 25.449 13% 2%
Despesas Gerals 209.918 190.115 % 12%
Despesas Financsiras 9,875 10.252 A% 1%
Athddades Soclo-Culturals - SEDE 160.319 171711 B% 11%
Comunlcaglio Soclal 72.070 82.235 14% %
Promocio de Salde - PAG 189 557 109 445 -4.2% ™
Promoghio de Sadde - SEMEP| S0.921 41.999 -18% k3
Representagdes Regionais (RAx) 155,094 150,423 5% %
Despesas Nio Operacionals 46.907 33.457 14% %
RESULTADO DO PERICDO 174.357 452 955

Analise Vertical: Participagao percentual no total
Analise Horizontal: Crescimento percentual em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior



— PESQUISA DE INTERESSE —

PLANO DE INVESTIMENTO FAMILIAR
Como apresentado no ultimo numero do Informativo, pela nossa Vice-Presidente Dagmar Abreu Sousa Correia, a
ASASTEL vislumbra para o ano de 2020 um grande desafio: a possibilidade de adesdo de familiares e demais
dependentes econdmicos de seus Associados a ingressar na Previdéncia Complementar Fechada, hoje limitada a uma
pequena parcela da populagdo do Pais.

Estamos em 2020 e vocé ja pensou em poder desfrutar de um investimento de médio e longo prazo, com solidez,
aportes factiveis, perfis flexiveis de investimentos, poder abater parte do valor investido da base de calculo do Imposto
de Renda, que vise beneficios para seus entes queridos, faculdade, intercambios, viagens, carro novo, entrada em um
imovel, ou mesmo uma aposentadoria tranquila para vocé, para a sua familia, seus parentes e afins (cOnjuge,
companheiro(a), filho(a), pai, mae, irmao(a), neto(a), sobrinho(a), enteado(a), sogro(a), genro, nora e cunhado(a))?

Agora imagine se este Plano de Investimento Familiar da ASASTEL puder contar com uma provavel expertise
administrativa da TELOS - Fundacdo Embratel de Seguridade Social, atualmente, quem administra os Planos de
Previdéncia Complementar dos profissionais da CLARO, AMERICEL S.A, TVSAT, TELMEX do BRASIL, Instituto NET, CLARO
e EMBRATEL, atuando com responsabilidade e competéncia na administracdo dos ativos financeiros e no patriménio de
mais de 38 mil pessoas, entre Participantes Ativos, Aposentados, Pensionistas e Dependentes.

Para que a ASASTEL prossiga com esta ideia que permita a vocé desfrutar do resultado de um investimento seguro e
apropriado as necessidades de todos, solicitamos a sua participacdo, acessando o site da Associagao:
http://www.asastel.org.br/, e respondendo a rapida pesquisa, sem qualquer vinculo inicial, com a intencdo de juntos
buscarmos a melhor solugdo para a vida presente e um futuro sélido. Devido a toda preocupagdo com o novo

coronavirus, a pesquisa apenas sera disponibilizada no final do més de abril.
Por Diretoria Executiva da ASASTEL

NOTICIA

MARATONISTAS ASASTEL

A ASASTEL parabeniza nossos Associados Maratonistas relacionados abaixo, e, também, os demais que participaram
dessas corridas, no ano de 2019, com classificagdo por faixas etarias.

# Corrida de Sao Sebastidao Caixa - (20/01) # Corrida Global Energy Race (22/09)
Victorino Alves Pinto - 19 lugar - 5K José Roberto Wanderley - 1° lugar - 10K
José Roberto Wanderley - 3° lugar - 5K Adelir Rodrigues de Lemos — 2° lugar - 10K
# Corrida Circuito Rio Antigo — Etapa Lapa (24/03) Gilberto Machado da Silva - 3° lugar - 10K
Victorino Alves Pinto - 29 lugar - 5K Renato Vieira Rezende - 290 lugar - 5K

# Corrida Meia do Porto e 5K (12/05) # Corrida ASA - RJ (20/10)

José Roberto Wanderley - 19 lugar - 5K Victorino Alves Pinto - 190 Jugar - 5K
Victorino Alves Pinto - 20 lugar — 5K # Corrida Correndo pelo Rio - (17/11)
Carlos Cardoso da Costa - 29 lugar - 5K Sem tomada de tempo.

# Corrida Meia Maratona do Rio e 5K e 10K (23/06) # Corrida Caixa Rio Antigo — Etapa Porto Maravilha
Victorino Alves Pinto - 1° lugar - 5K (08/12)

# Corrida Rio Antigo - Etapa Largo da Carioca (30/06) Victorino Alves Pinto - 1° lugar - 4K

José Roberto Wanderley - 29 lugar - 5K José Roberto Wanderley - 3° lugar - 8K
Victorino Alves Pinto - 290 Jugar - 5K # Corrida de Natal (15/12)

Adelir Rodrigues de Lemos - 3° lugar - 5K Victorino Alves Pinto — 190 lugar - 4K

# Corrida Meia Maratona Internacional R] e Super 5K (18/08)
Victorino Alves Pinto - 2° lugar - 5K
# Corrida Rio Antigo - Etapa Largo Cinelandia (15/09)

Victorino Alves Pinto — 19 lugar - 5K Por José Carlos Nunes Pereira

José Roberto Wanderley - 3° lugar - 10K Diretor Sociocultural/Coordenador das RR's da ASASTEL




JURIDICO

REVISAO DA VIDA TODA

Presencialmente e pelo Fale Conosco, muitos Associados levantaram duvidas e questionamentos a respeito da revisdo
previdenciaria do momento, a Revisdo da Vida Toda, também conhecida como Revisdo da Vida Inteira.

De forma mais didatica, cabe esclarecer que no inicio do més de dezembro do ano passado, o STJ decidiu que todos os
salarios devem ser levados em conta para o calculo da aposentadoria, a chamada Revisao da Vida Toda/Inteira. Com a
decisdo, o valor do beneficio pode aumentar apenas para algumas pessoas, sendo um dos motivos pelos quais ndo
vislumbro como ideal a propositura de uma agdo coletiva.

Em geral, tal decisdo beneficia quem teve salarios maiores antes de 1994, e depois recebeu menos. Dessa forma, faz-se
adequado analisar caso a caso, sendo necessario a realizagdo de calculo que demonstre ser vantajoso o pedido de
revisdo. Além do mais, dependendo do valor a ser pleiteado, pode-se optar pela propositura da agdo nos Juizados
Especiais Federais, sendo muito mais célere e evitando-se maior énus.

Atento, ainda, que ndo se trata de uma decisdo definitiva, sendo a matéria levada para a apreciagdo do STF, que,
decerto, dara a posicdo final. Por outro lado, j& deixou-se estabelecido que a revisdo apenas seria possivel obedecendo-
se o prazo decadencial, prazo este que, a principio, entendo ser de 10 anos a partir do momento que o segurado recebe
a primeira parcela do beneficio, data esta que ndo se confunde com a data de inicio do beneficio em si, e sim do
recebimento deste.

De toda forma, considerando o apresentado, sugiro cautela, pois a tese ainda merece cuidado para eventuais

“ajuizamentos em massa”, restando claro que, caso a decisdo seja revista pelo STF, pode gerar 6nus sucumbenciais
indesejados.

Por Bruno Machado

Assessor Juridico da ASASTEL

PROGRAMA REDE DE APOIO ASASTEL

+# Objetivo ¥
Conforme ja haviamos antecipado, a Associagdo estad lancando o Programa Rede de Apoio ASASTEL, que tem por
objetivo o apoio solidario aos Associados que residem sozinhos, ou entdo, casais idosos com independéncia reduzida.

Equilibrio debilitado, inadequado ambiente familiar, incontinéncia e sedentarismo sdo alguns fatores de risco
responsaveis por acidentes com idosos, que, por estarem sozinhos em casa, ficam impossibilitados de acessarem
emergéncia médica.
O isolamento dos idosos € um fenomeno resultado de uma caracteristica das sociedades modernas, de familias com
numero reduzido de pessoas, fazendo com que os filhos Unicos ndo tenham com quem dividir a responsabilidade do
cuidado com seus pais.

+ Caracteristica #
A principal caracteristica de nossa Rede de Apoio é a de ser um programa de mdao dupla, visto que pretende estimular,
entre os demais associados, o Trabalho Voluntario, que é, segundo teoria efetivamente comprovada, “um importante
aliado no aumento da autoestima, na reducdo da ansiedade e estresse e o sentimento de uma vida mais produtiva e
menos artificial.”
E importante que saibam que a ASASTEL mantera total sigilo em relacdo ao nome dos Associados que se inscreverem
no Programa.

+ Funcionamento ¥
Para cada Associado que se inscrever no Programa Rede de Apoio, haverd um grupo de voluntarios apoiadores, formado
por 2 (dois) ou 3 (trés) Associados, que manterdo discreto monitoramento diario em relagdo ao mesmo.

O monitoramento sugerido é o de contato via grupo whatsapp (exclusivo para este fim), com a intencdo de avaliar
diariamente se o Associado/Participante esta bem ou precisando de algum tipo de apoio.

Identificado qualquer problema com o Associado, o grupo devera adotar uma das agdes previstas no Projeto, que, dentre
outras, podera ser:

- Contato com familiares ou pessoas proximas (vizinhos, porteiros etc);

- Contato com emergéncia do plano de salde do Associado;

- Contato presencial com o Associado (com despesas reembolsadas pela ASASTEL).

+# Como Participar ¥
Se vocé é um Associado que reside sozinho e gostaria de contar com esse apoio por parte dos colegas, entre em contato
com a ASASTEL, sendo necessario o preenchimento de um formulario onde constardo todas as informagGes necessarias
para o seu grupo de apoio.

O voluntério interessado em participar como apoiador devera também preencher o Termo de Adesdo ao Servigo
Voluntario e recebera instrucdes sobre como proceder em situagdes em que o apoio do grupo se fizer necessario.

A formacdo do grupo de apoio obedecerd, dentro do possivel, a critérios tais como amizade prévia, afinidade ou
proximidade residencial.

# Indique Associados ¥
A ASASTEL ndo tem como identificar todos os alvos deste programa, por isso, se vocé conhece algum Associado que
resida sozinho ou com formagdo familiar de casal tendo independéncia limitada, entre em contato com a ASASTEL pelo
telefone (21) 2283 3070 e fale com nossa Assistente Social Janaina, ou entdo, com a Gerente Geral da ASASTEL Sylvia
Baptista, que se encarregarao de formalizar o convite e demais providéncias.

Colabore e auxilie a ASASTEL ajudar a quem precisa!
Por Eudete da Silva Pereira
Diretora de Seguridade da ASASTEL




CAMPANHA DE VACINAGAO 2020

Este ano, devido a dificuldade de se obter garantia, por parte dos fornecedores, de entrega "

das vacinas do Ciclo Pneumocoécico, provavelmente teremos que alterar a forma como a ‘#

Campanha de Vacinacdo habitualmente ocorre, sendo uma das possiveis alternativas para o L == .|

ano de 2020 a adogdo de reembolso de parte do valor das vacinas previstas na " /;' '
-

Campanha, ressalta-se, ainda em analise.

Solicitamos que acompanhem toda as informagGes sobre este assunto em nossas midias

digitais, principalmente, pelo nosso site, e, em caso de duvida, utilizem o Fale Conosco e o atendimento telefénico.
Abaixo estdo as vacinas previstas na campanha.

PREVENAR 13: é recomendada para os Associados que nunca se preveniram com vacinas antipneumocdcicas;
PNEUMO 23: ¢ indicada para aqueles que ja se imunizaram, apds 1 ano, com a PREVENAR 13 e para os que ja
tomaram a 1@ dose da mesma PNEUMO23 e precisam complementar o ciclo vacinal antipneumocécico.

Atencao! Estas vacinas, PREVENAR 13 e PNEUMO 23, NAO SUBSTITUEM a vacina contra a INFLUENZA, que
estd sendo antecipada e ministrada gratuitamente pelo governo e devera ser tomada por todos os idosos.

DICAS DE PREVENCAO

Sobre o COVID-19, ALERTAMOS para que todos busquem noticias de fontes seguras, atuais e com credibilidade,
evitando a divulgacdo de sinalizagdes falsas, concedendo, sempre, a devida atencdo aos mais recentes comunicados
dos agentes de saude.

E, em tempo de coronavirus, a ASASTEL praticando a sua missdo de zelar e cuidar dos seus Associados, vem
compartilhar dicas e informacgdes de prevencdo e cuidados com a saude, sendo imprescindivel que ndo s6 hoje, mas
cotidianamente, tais medidas e habitos sejam incorporados, principalmente, por pessoas acima de 60 anos.

+# Abandone o lengo de pano.

Ele ja foi simbolo de elegancia, mas ndo é higiénico. Apds um espirro, o virus pode ficar horas no pano. Caso o lenco va
para o bolso, contaminara as maos depois. Prefira os de papel descartaveis e cubra nariz e boca com o brago ao tossir
ou espirrar.

+# Cada um com seu copinho.
O copinho coletivo do filtro ou da moringa deve ser aposentado. Evite compartilhar outros utensilios, como talheres,
pratos ou garrafas. Use menos o ar-condicionado e deixe a casa mais aberta para ventilar naturalmente.

+# Atencgao com as criangas.

As criancas podem trazer virus da rua ou da escola. Por isso, é fundamental que elas estejam sempre vacinadas: é o
chamado “efeito rebanho”, ou seja, protege todo mundo. Outro cuidado importante é lembra-las de lavar bem as maos
ao chegar.

+ Vacine-se
E fundamental que pessoas idosas tomem a vacina contra a gripe.

+ Fique longe das aglomeragoes.

N&o é preciso ficar confinado em casa, mas é melhor evitar aglomeragdes e contato com pessoas doentes. Ha muita
gente com o virus influenza agora. Por isso, assim que for liberada, em 23/3/2020, é fundamental tomar a vacina
contra a gripe.

+# Mantenha a saide em dia.

Faga atividade fisica, alimente-se bem e beba muita agua. Mantenha as visitas ao médico atualizadas para garantir que
eventuais doengas, como diabetes, problemas cardiacos ou respiratdrios, estejam controlados e ndo haja anemia ou
desidratagao.

+# Fique (bem) informado.
Cuidado com as fakes news: ha muita informagdo falsa circulando pela internet. Ndo confie em tudo que chega pelo
Whatsapp ou Facebook, mesmo que seja de amigos ou familiares.

Preservando a nossa saude, contribuimos para uma sociedade mais saudavel.
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A Palavra do Chicé&o

GANHOS E GOLPES CONTRA OS FUNDOS DE PENSAO

A exemplo de normas internacionais, também as leis brasileiras estabelecem que o patrimo6nio dos Planos Fechados de
Previdéncia Privada, geridos pelos Fundos de Pensdo (EFPC) tem origem nos valores vertidos pelos Participantes e
Assistidos ou em seus nomes. Esses recursos aportados sdo de duas naturezas distintas:

# Aplicacdo de poupanca voluntaria dos segurados para gerar renda adicional futura, gozando ou ndo de incentivos
fiscais-tributarias;

# Despesas com encargos sociais dos empregados para incrementar os ganhos de produtividade da empresa sendo
repassadas para sua estrutura de custo e nos pregos de seus produtos e servicos podendo ainda gozar de deducdes
tributarias e fiscais.

Isto &, independente de sua origem, as contribuicdes vertidas aos Planos de Previdéncia dos Fundos de Pensdo sempre
serdo efetivadas em nome de seus segurados participantes - a razdo maior de sua existéncia, logo, os legitimos e Unicos
titulares desse patrimdnio.

Dessa forma, seus recursos patrimoniais integrais, inclusive os rendimentos, serdo destinados, exclusivamente, a suprir
as despesas efetivas com os beneficios contratados pelo plano e com sua gestdo operacional. A qualquer titulo, somente
podem ser devolvidos os aportes ilegais, irregulares ou indevidos, plenamente comprovados.

E evidente e natural que, em razao das origens, historia e estrutura social diferenciadas dos paises, esses Planos
Fechados e a propria Previdéncia apresentem aspectos e caracteristicas também distintos entre si. No entanto, em toda
nossa legislacao ordinaria e quicd mundial, ndo parece razoavel existir qualquer hipdtese legitima ou razdo logica de
suporte juridico que justifique a simples mencdo a se devolver/reembolsar/reverter [?], aos agentes econémicos, 0s
valores aportados a esses planos fechados de previdéncia, sob pena de se sepultar de vez a prépria razdo légica original
da criacdo desses FUNDOS DE PENSAO.

Por José Francisco de Souza
Presidente do Conselho Deliberativo da ASASTEL

RECORDAR E VIVER

Vocé, nosso Associado, compartilhe com todos nés alguma histéria, momento ou sentimento dos tempos de Embratelino.
Envie para o e-mail asastel@asastel.org.br um breve relato, se possivel, com uma foto que ilustre essa lembranca,
colocando no assunto: Recordar é Viver. Nos proximos Informativos publicaremos as melhores recordacbes. Participe!
Segue abaixo a escolhida para este nimero.

"Quanta coisa se pode escrever sobre o assunto “recordar é viver”? Porém, ele nos leva sempre a lembrar de algo que
tenha ocorrido no passado e que vive na nossa memaria até hoje. Vou me ater a criacdo da Associacdo de Assistidos e
Participantes da TELOS, a qual tomou o nome de ASASTEL. Outras empresas publicas que tinham fundacdo de
seguridade criaram associacées de aposentados com o objetivo de proporcionarem a eles uma terceira idade cheia de
atrativos, como: cursos, varios tipos de divertimentos, viagens, etc., tirando-os da inércia. Alguns aposentados foram
fundamentais na ideia e depois na criacdo da ASASTEL. Eu fui levado a aceitar, quando estava diretor da TELOS, por
Jayme Mello Fonseca, que trouxe alguns estatutos desse tipo de associagdo. Conversei com o Dr. Pifieiro, nosso saudoso
advogado e amigo, o qual comprou de imediato a ideia e se propds a colaborar em tudo que fosse necessario. A ideia
prosperou, outros empregados se apegaram a ela e passaram a colaborar, tais como, o também saudoso, Jayme de
Castro, o meu companheiro da Embratel e amigo Inalio, que veio a ser o primeiro Presidente da Associacdo e outros
mais. O que dizer da ASASTEL que tem cumprido, religiosamente, a sua missdo de apoio total aos Aposentados e
Pensionistas, impedindo-os de se transformarem em velhos ociosos e desestimulados? S&o inumeras as atividades
oferecidas pela ASASTEL durante todos esses anos no amparo necessario ao idoso. Eu me sinto honrado de participar
dessa Associacdo que também muito trabalha, junto a TELOS e a CLARO, na melhoria de nossos beneficios, destacando-
se o Hélio Manuel e o querido de todos Chicdo.”

Por Almir Naine
Sécio Fundador e Associado da ASASTEL.
Com 93 anos, virtuoso debatedor dos temas relevantes do pais.
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